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A APCAS-Associagdo de Paralisia Cerebral de Almada Seixal tem como missdo a prevengao, S

habilitacfo, participagdo, inclusdo social e apoio de pessoas com paralisia cerebral e suas familias,
condigdes neurologicas relacionadas e outras. A visdo global das necessidades da populagdo com
deficiéncia determina os nossos passos € prioriza 0s nossos objetivos.

Prevalecem os valores de inclusdo, igualdade, participagdo, autonomia, seguranca, empatia,
confianca, diversdo e desenvolvimento pessoal e social, no sentido de proporcionar novas experiéncias as
pessoas com deficiéncia e suas familias e promover o seu bem-estar global.

Apresentamos uma atividade fértil em atividades sociais e desportivas e procuramos um
posicionamento como referéncia local e regional em relagdo a capacidade de resposta as pessoas com
deficiéncia, suas familias e parceiros na comunidade.

Desta forma, a concretizagdo de projetos que abrangem diferentes camadas da sociedade, numa
perspetiva de consecugfio de valores de cidadania na sua plenitude, afiguram-se como um passo em frente
na inclusfo, numa sociedade verdadeiramente para todos.

Com um trabalho dirigido para todos, porque inclusdo € trabalhar com todos e ndo apenas com
alguns, a intervencdo da APCAS centra-se no desenvolvimento de projetos que promovam a igualdade de
oportunidades, com atividades de forte impacto na comunidade, desde a capacitagdo, sensibilizagdo,
intervengdes no contexto, cedéncia de materiais, entre outras. Um trabalho longitudinal que procura intervir
em diversos grupos populacionais, desde a populagdo com deficiéncia até aos estudantes, idosos,
professores, treinadores, familias, etc.

No plano de atividades da APCAS prevé-se a realizagéo de agdes nos dominios social, educativo e
desportivo, que permitam inovar e melhorar continuamente a capacidade de resposta as pessoas com
deficiéncia, as suas familias e comunidade em geral. Em todas as a¢des previstas valoriza-se a interagdo, a
rentabilizagdo, a partilha dos recursos e a dinamizagdo de uma rede alargada de parceiros, por forma a
fomentar um trabalho colaborativo e multidisciplinar e a mobilizar os varios intervenientes, tendente a
participagdo ativa e cooperativa dos individuos.

A maioria das atividades da APCAS realizam-se de forma presencial, podendo em certos contextos

serem desenvolvidas com a utiliza¢do de ferramentas digitais.
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AREAS DE INTERVENGAO E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

DEPARTAMENTO: ADMINISTRATIVO

Ag
i

Atendimento ao Publico

Objetivo Geral: Prestar acompanhamento s necessidades sociais do publico-alvo

atendimento ao publico,
presencial, das 9h00 as
19h30, segundas, quartas e
sextas-feiras, e, das 9h00
as 17h30, tercas e quintas-
feiras. Atendimento noutro
horério sob marcagio

colaboradores

atendimento ao publico intacto

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicadores de
Desempenho

Garantir um servico -Contratar colaboradores mediante | -Manter a tesoureira e a -Numero de

administrativo e de apoios provenientes do Instituto de | administrativa, ao abrigo da colaboradoras do

atendimento ao publico de | Emprego e Formagéo Profissional medida Emprego Apoiado em | Departamento

qualidade Mercado Aberto Administrativo

contratadas
Garantir a satisfacdo dos -Responder atempadamente e -N#o existir reclamagdes -Numero de
clientes e familias assertivamente as questdes/diavidas reclamagdes
do publico
Garantir o horario de -Gerir o horério entre todos os -Manter o horario de -Horéario de

atendimento das 9h00
as 19h30, segundas,
quartas e sextas-
feiras, e das 9h00 as
17h30, tercas e
quintas-feiras

Assegurar a
representatividade da
APCAS em momentos de
reunides, eventos e demais
iniciativas

-Gerir e confirmar a participacéo de
elementos da diregfo/colaboradores
em reunides, eventos e outras
iniciativas. Sempre que possivel
deve garantir-se a hierarquizagéo da
representatividade

-Estar presente em 10 a 12
reunides, eventos e demais
iniciativas

-Numero de reunides,
eventos e outras
iniciativas em que a
APCAS esteve
presente

Bases de Dados Diversas e Proteciao de Dados

Objetivo Geral: Promover a atualizagio continua das Bases de Dados da APCAS, bem como garantir a protegéo de dados

Objetivos Especificos

Acdes/ Atividades

Resultados

Indicadores de
Desempenho

Atualizar a base de dados de
pessoas com Paralisia
Cerebral residentes nos
concelhos de Almada e
Seixal

-Verificar junto dos parceiros da
comunidade e das escolas

-Completar a base de dados
com os utentes em falta

-Numero de registos

Atualizar a base de dados da
bolsa voluntarios

-Averiguar se os dados dos
voluntarios, bem como as suas
disponibilidades se mantém
-Aumentar a bolsa de voluntarios
-Registar as agbes em que cada
voluntario estiver envolvido

-Angariar, pelo menos, 2
novos voluntarios

-Ter entre 2 e 10 voluntérios
por evento

-Numero de
voluntérios na base
de dados

-Média de voluntarios
por evento

Assegurar a protecio de -Solicitar autorizagfo de -Nio existir reclamagdes -Numero de
dados contidos na base de tratamento de dados, através da relativas ao tratamento de reclamacgdes
dados assinatura de consentimentos para | dados pessoais

o efeito
Atualizar a base de dados -Estar atentos a e-mails e -Fazer cerca de 3 candidaturas | -Numero de
relativa a programas de plataformas informativas para o -Uma das candidaturas ser candidaturas
candidatura efeito aceite submetidas
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-Incrementar as fontes de
financiamento

-Numero de projetos,” ?/'

ganhos

Atualizar a base de dados de
parceiros nacionais e
internacionais institucionais

-Manter as parcerias existentes e
estabelecer novas, através da
apresentagdo do trabalho
desenvolvido pela APCAS em
reunides, redes sociais, eventos,
etc.

-Diversificar as fontes de
financiamento

-Manter as parcerias existentes
-Estabelecer, pelo menos, 2
novas parcerias

-Numero de parcerias

Gestao de Sdcios

socios/ doadores

Objetivo Geral: Promover processos de gestdo de socios eficientes e eficazes, com vista ao incremento e fidelizacdo dos

A
T

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades

Resultados

Indicador de
Desempenho

-Verificar se os dados dos socios se
mantém atualizados, sempre que
surjam oportunidades para o efeito

Manter a base de dados
dos sdcios atualizada

-Inserir os dados de novos
socios, respeitando sempre o
Regime Geral de Protecdo de
Dados

-Numero de s6cios
registados na base de
dados

Manter a promocgdo da
fidelizac@o dos socios e o
pagamento das quotizagdes

-Prestar informagdes e
esclarecimentos aos socios, acerca
das ag¢des/ projetos da APCAS
-Realizar a verificagdo das quotas

em atraso e informar os socios das
mesmas, bem como, das
modalidades de pagamento que
disponibilizamos

-Manter o niimero de socios
de 2025 e de quotas em dia

-Numero de sdcios
-Numero de quotas

pagas

-Promover o trabalho da APCAS
em todas as a¢des e eventos

Realizar angariagdes de
novos socios e a
aproximacio da associagio
a comunidade envolvente

-Aumentar em 2% o numero
de socios

-Numero de s6cios

Assegurar a comunicagdo | -Divulgar os projetos/ acdes da
APCAS (e-mail ou
telefonicamente)

-Difundir as convocatorias para as

Assembleias Gerais (carta e e-mail)

periddica com os socios

-Garantir comunicagdes
quadrimestrais

-Numero de
divulgacdes

Atualizacio Permanente das Redes Sociais

Objetivo Geral: Promover a divulgagido e disseminagdo continua
contribuindo assim para a aproximagéo da APCAS a comunidade

das atividades e acdes através do site e redes sociais,

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicador de
Desempenho

Manter as redes sociais - Utilizar o Facebook, Instagram e -Fazer a publicacio prévia do | - Numero de

atualizadas Youtube. evento, a¢do ou atividade a publicagdes

Aumentar o numero de - Fazer as publica¢®es regulares das | realizar realizadas

seguidores no Instagram acgdes/ projetos e galerias -Garantir a publicag@o de 90% | - Numero de
fotograficas das atividades das agoes realizadas visualizadores
desenvolvidas. -Fazer entre 40 a 50 - Nimero de
- Editar e carregar videos publicagdes ao longo do ano seguidores
promocionais -Aumentar o nimero de - Namero de partilhas

visualizadores e do alcance
das publicagdes nas redes
sociais e no caso do Instagram
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aumentar em pelo menos 100
o niimero de seguidores
-Aumentar o namero de
partilhas de publicagdes

\

Garantir a comunicagio -Divulgar, de forma periodica, -Garantir comunicagdes -Numero de /
periddica e o suporte aos projetos/agdes via e-mail. quadrimestrais divulgacoes /
seguidores -Garantir o esclarecimento de -Responder as -Ntmero de

questdes de forma atempada. questdes/duvidas colocadas. esclarecimentos

Apresenta¢io/divulgacio da APCAS e respetivas atividades a entidades piblicas e
privadas nacionais e internacionais

Objetivo Geral: Promover a disseminagdo da APCAS, através da implementagdo de metodologias de divulgacdo junto dos
mais diversos stakeholders, contribuindo assim para a aproximacéo da APCAS & comunidade

Objetivos Especificos

Acdes/ Atividades

Resultados

Indicador de
Desempenho

Garantir a gestfio da imagem da
APCAS

-Manter uma imagem criativa e apelativa
tendo em conta o &mbito de atuagio dos
diferentes projetos

-Colaborar com a designer Gisela Abreu

-Todos os projetos/
agdes tém uma imagem
identificativa associada

-Logotipos e
cartazes
especificos

redes sociais, etc.
-Cooperagio institucional e
estabelecimento de novas parcerias

Elaborar e implementar um -Elaborar um plano de comunicagfio com | -Plano de -Cumprimento do
plano estratégico de componentes media e nonmedia Comunicagio plano de
comunicacdo junto dos communication comunicagéo
diferentes stakeholders, no
sentido de divulgar as atividades
Promover e incrementar o -Aumentar o nimero de parcerias, -Manter as parcerias -Numero de
trabalho colaborativo e em mantendo as existentes e criando novas, | existentes parcerias
parceria através da apresentacio do trabalho -Estabelecer novas

desenvolvido pela APCAS em reunides, | parcerias

Regime Geral da Preven¢io da Corrupcio e Plano de Avaliacio das Diferencas

Remuneratorias

Objetivo Geral: Promover uma cultura organizacional assente na transparéncia, integridade e responsabilizagdo, através da
identificagdo, prevengdo e mitigagio dos riscos de corrupgio e infragdes conexas; bem como assegurar a existéncia de uma
politica remuneratéria transparente na APCAS nos termos do artigo 31.° do Cddigo do Trabalho, e assente na avaliagdo das
componentes das fungdes sem enviesamento de género

Plano de prevencdo de riscos de
corrup¢do e infragdes conexas

riscos de corrupgdo e infragdes conexas

cumprir o plano de
prevencéo de riscos de
corrupgéio e infragdes
conexas

Objetivos Especificos Acoes/ Atividades Resultados Indicador de
Desempenho
Implementar e monitorizar o -Implementar o plano de prevengdo de -Implementar e Cumprimento do

plano de
prevengdo de
riscos de
corrupgdo e
infracdes conexas

Implementar e o monitorizar o
Plano de agéo para a igualdade
remuneratoria

-Planear e implementar o plano de agéo
para a igualdade remuneratdria

-Implementar e
cumprir o plano de
acdo para a igualdade
remuneratdria

Cumprimento do
plano de agéo
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Gestiao Corrente das Diversas Instalacdes e Equipamentos

Objetivo Geral: Garantir a gestdo eficaz e eficiente das instalagdes e equipamentos da APCAS

espagos, instalacdes e
equipamentos

- 2 lojas na galeria comercial Espago
Chiado em Lisboa - patrimoénio
imobiliario

- Moradia no Seixal, cedida em
regime de comodato pela Cdmara
Municipal do Seixal — sede da APCAS

- Espaco na Pista de Atletismo Carla
Sacramento, cedida em regime de
comodato pela Cadmara Municipal do
Seixal

- Terreno na Quinta do Pinhdo, cedido
em direito de superficie pela Camara
Municipal do Seixal
- Loja na Amora, cedida em regime de
comodato pela Camara Municipal do
Seixal
-Manutengio, conservagio e reparagéo
dos espagos fisicos e equipamentos

conservagdes periddicas

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicador de
Desempenho

(’ \

Garantir a manutencdo dos -Rendas, alugueres e condominios: -Manutengio e -Espacos, Y i~

instalagdes e
equipamentos em
bom estado de
manutencio e
conservagao

Promover a gestdo de
material e equipamento

-Elaborar uma base de dados de material
e equipamento

-Atualizagdo periodica da
base de dados de material
& equipamento

-Base de dados

transparente

seguranga, higiene e limpeza, seguros,
comunicagdes

Garantir a manutencéo e a -Cumprimento do contrato de seguro e -Manutengio periddica e -Viatura da
rentabilizagfo da viatura regularizagio do IUC junto do AT utilizagio adequada APCAS em bom
adaptada da APCAS -Rentabilizac@o do transporte adaptado estado de
por diversos agentes da comunidade: manuten¢do e
com protocolo de empréstimo e conservacgao
regulamento de utilizacéo
-Manutencio, conservagdo e reparagdo
Manter e assegurar a gestdo -Cumprimento de contratos diversos: -Implementagéo de -Cumprimento
de forma criteriosa e eletricidade, 4gua, vigilancia e contratos com valorizacdo | das agdes

do fator preco-qualidade
-Cumprir os
procedimentos do regime
da contrata¢do publica,
Sempre que Necessario

previstas para a
prossecugéo do
objetivo definido

CACI-Centro de Atividades e Capacitacio para a Inclusio

Objetivo Geral: Construir e implementar o Centro de Atividades e Capacitagéo para a Inclusdo da APCAS

edificado que permita
implementar o CACI-Vita
Centrum

-Cumprimento e acompanhamento
periddico do processo de construgfio e
acles acessorias

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicador de
Desempenho

Garantir a finalizacdo da -Cumprimento dos procedimentos de -Cumprir os -Projetos

construcdo de raiz de um contratagdo publica procedimentos do aplicados

regime da contratag#o
publica
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Assegurar a sustentabilidade
na gestdo da construcdo do
edificado

-Articular o apoio da Cédmara Municipal

do Seixal
-Estabelecimento de parcerias

-Articular com a Camara
Municipal do Seixal
-Estabelecer novas
parcerias

-Contrapartida
financeira:
manutengdo da
taxa de
cofinanciamento
-Numero de
parcerias

Plano de Atividades APCAS 2026 %

Seguranca e Higiene no Trabalho

Objetivo Geral: Garantir a aplicag8io dos procedimentos de seguranga e higiene no trabalho

colaboradores e drgéos sociais
acerca dos procedimentos
inerentes ao projeto de
seguranga e higiene no
trabalho

colaboradores
participam em, pelo
menos, uma acdo de
capacitacfo.

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicador de
Desempenho
Consolidar a implementagdo | -Consultoria e acompanhamento da -Garantir a manutengfio | -Projetos
do projeto de segurancga e implementaco do projeto de segurancae | e implementagéo aplicados
higiene do trabalho higiene —nos espacos aplicéveis adequada dos projetos
de seguranca e higiene
Reforgar a capacitagdo dos -Agdes de capacitagéo -Garantir que 0s -Numero de

participantes nas
acdes
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Objetivo Geral: Aumentar o nimero de associados, bem como incrementar a fidelizagéo dos ja existentes

Objetivos Especificos

Acdes/ Atividades

Resultados

Indicador de
Desempenho

Manter a garantia da
fidelizagdo dos associados e
o pagamento de quotas

-Realizar a atualizacio da base de
dados de socios

-Estabelecer a comunicagio com todos
os associados, de modo a fideliza-los
ou trazé-los de volta ao projeto
-Verificar a quotizagio e prestar
informag#o do(s) valor(es) a liquidar,
bem como das modalidades de
pagamento disponiveis

-Manter a titulariza¢éo dos
socios (Nimero
desisténcias=zero)

-Numero de quotas
pagas e valor das
mesmas

Assegurar o aumento do
nimero de associados

-Fomentar o trabalho da APCAS, em
todas as acfes e eventos

-Prestar informacg®es e esclarecimentos
periddicos relativos as agdes/ projetos
- Promover campanhas de angariagbes
de socios

-Acréscimo de 2% a 5% no
numero de sécios, sem
prejuizo dos ja existentes

-Numero de sécios

Objetivo Geral: Desenvolver contratos-programa de apoio logistico e/ou financeiro com as Camaras Municipais e Juntas de

Freguesias

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicador de
desempenho

Garantir os procedimentos de | -Elaboragéo de candidaturas -Elaborar uma candidatura | -Numero de

candidatura e -Gestdo e implementagio dos -Ganhar uma candidatura | candidaturas

desenvolvimento de contratos- | contratos-programa elaboradas

programa -Numero de

candidaturas ganhas

Objetivo Geral: Incrementar os recursos financeiros da instituigéio através da organizagdo de eventos que, para além de

promoverem a angariagdo de fundos, permitem a socializagdo e o convivio

Objetivos Especificos

Acdes/ Atividades

Resultados

Indicadores de
desem penho

Planear e organizar eventos

que permitam a angariagéo de

-Realizagdo de uma Feijoada
Solidaria

-Contrapartida financeira
positiva

-Receita liquida
superior as despesas

fundos -Estabelecimento de parcerias -Redugfio da utilizagdo de | em pelo menos
-Divulgago do evento plasticos 50%
-Angariacdo de socios
-Venda de loi¢ca com o logotipo

Combater o isolamento social | -Diversificagdo de atividades -Mobilizagio de familiares | -Nimero de

e contribuir para a -Mobilizar voluntarios e familias na e amigos na participagio participantes

socializagdo e convivio do
publico-alvo

organizagdo do evento

no evento

-Numero de participantes
entre 100 e 150

-85% dos participantes
satisfeitos

-Grau de satisfagdo
dos participantes

L=l
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diversos

Objetivo Geral: Incrementar os recursos financeiros da instituigao através da angariagdo de fundos em espagos ﬂomuﬂiiﬁﬂ?’;

Objetivos Especificos

Acdes/ Atividades

Resultados

Indicador de/
desempenho

Assegurar a representatividade | -Participagfio nas Festas de S. Pedro, | -Participagdo nos eventos, | -Contrapartida
da APCAS nas festas com uma esplanada onde s&o sempre que possivel financeira
populares/ eventos servidos petiscos e bebidas -Resultado liquido > as
comunitérios despesas nunca inferior a

50%
Realizar uma campanha de -Venda de Natal (brinde a definir) -Resultado liquido > as -Contrapartida
Natal despesas nunca inferior a financeira

50%

Divulgar e disseminar o
trabalho desenvolvido pela
APCAS

-Divulgacio e angariacdo de socios
-Participacdo em eventos em espacos
sociais

-Participagdo em todos os
eventos, sempre que
possivel

-Numero de eventos
de angariagio de
fundos

Objetivo Geral: Incrementar os recursos financeiros da instituigdo através da organizagdo de um evento que, para além de
promover a anganagﬁo de ﬁ.mdos permite a socializagdo, a convwéncla € a promogao da atividade fisica

apoio da Cdmara Municipal do Seixal
-Estabelecimento de parcerias
-Divulgagdo do evento no Jomnal do
Seixal (publicacio anterior ao evento)
e nas redes socais da APCAS e com
pelo menos um més de antecedéncia
-Mobilizar voluntarios e familias na
organizago do evento

Objetivos Especificos Acoes/ Atividades Resultados Indicador de

desempenho
Planear e organizar o evento -Realizagdo de uma caminhada -Balanco financeiro -Contrapartida
de angariacio de fundos solidaria, na Bafa do Seixal, com o positivo relativamente ao | financeira

evento

-Resultado liquido superior
as despesas

Contribuir para a socializagio,
convivéncia e habitos de vida
sauddveis

-Divulgacgéo do evento junto dos
diferentes parceiros da APCAS
-Angariagdo de sécios ao longo do
evento

-Associar ao evento da caminhada
uma mostra de desporto adaptado ou
outro evento na Bafa do Seixal

-Mobilizaco de familias e
amigos para a participagéo
no evento

-Numero de participantes
entre 80 e 100

-85% dos participantes
satisfeitos

-Grau de satisfagéo
dos participantes

-Numero de
participantes

Objetivo Geral: Incrementar os recursos financeiros da instituigdo através da organizagao de eventos que, para além de
promoverem a angariacdo de fundos, permitem a socializacdo e a convivéncia

de fundos

-Estabelecimento de parcerias
-Divulgagio do evento
-Angariagdo de socios ao longo do
evento

-Venda de loiga com o logotipo da
APCAS

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicador de

desempenho
Planear e organizar eventos | -Realizacio do XIV Churrasco da -Receita liquida superior as -Contrapartida
que permitam a angariago APCAS, no Parque do Serrado despesas em pelo menos 50% financeira

-Redugio da utilizago de
plasticos

10



$ APCAS

ﬂ Associacéo de Paralisia Cerebral

de Almada Seixal

Plano de Atividades APCAS 2026

Y,

\8
K

-Pedido de colaboragéo das familias
com a contribui¢@o de uma
sobremesa

Combater o isolamento
social e confribuir para a
socializagfo e convivéncia
do publico-alvo

-Diversificagdo de atividades
-Mobilizar voluntérios e familias na
organizagéo do evento

-Mobilizagdo de familiares e
amigos na participagdo no
evento

-Ntmero de participantes > a
250

-Numero de
participantes

7

11



@& APCAS

E Associacao de Paralisia Cerebral

de Almada Seixal

_&(Z,_

{WQ“V\UZ

Plano de Atividades APCAS 2026

Objetivo Geral: Promover a oferta desportiva regular para pessoas com deficiéncia, através do acompanhamenty
enriquecimento da Escola de Boccia

de recreaco e socializacio

Augusto Louro

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicador de
Desempenho
Fomentar a participagio -Treinos semanais de Boccia ao -Envolvimento de 40 atletas e | -Numero de
ativa dos atletas e das suas | sdbado das 10h as 12h, no Pavilhdo | das suas familias participantes nas
familias numa perspetiva da Escola Basica 2, 3 Dr. Antdnio -85% dos participantes atividades

deverfo considerar-se
satisfeitos/ muito satisfeitos

-Grau de satisfacdo

Promover a prética
desportiva regular de
pessoas com deficiéncia

-Treinos semanais de Bocciaa 2 e
42 f das 19.00h as 22.30h, no
Ginasio da Escola Bésica 2, 3 Dr.
Anténio Augusto Louro

- 6 atletas, mais 6 assistentes
técnicos desportivos de BC3,
as 2°f, inscritos na PCAND;

- 9 atletas, mais 9 parceiros de
competi¢do de BC1, BC2 E
BCS5, as 4°f, inscritos na
PCAND

-Numero de atletas
inscritos na Escola de
Boccia

-Numero de
participagdes em
estagios da selegéio
nacional

Divulgar a modalidade de
Boccia junto da
comunidade

-Desenvolvimento de agdes de
sensibiliza¢do e demonstracfio na
comunidade, com a participacgdo
dos atletas da Escola de Boccia, em
diversos contextos

-Captacio de novos atletas

-Participagéo sempre que
solicitado em acdes da
comunidade
-Experimentagdo da
modalidade por vérios novos
atletas

-Numero de a¢des
com a participacéo de
atletas

-Numero de
experimentacdes

Objetivo Geral: Promover a prética desportiva do Boccia de cardcter competitivo para pessoas com deficiéncia

Boccia, organizadas pela
PCAND

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicador de
Desempenho

Participar no Campeonato | -Delineagfio de planos de treino -Participar em 6 Campeonatos | -Numero de

Nacional de Boccia, especificos para todos os atletas de Regionais/Nacionais de participagdes em

regulamentado pela competicdo Boccia campeonatos

PCAND-Paralisia -Gestéo financeira e logistica regionais/nacionais

Cerebral, Associagio inerente & participagio nas

Nacional de Desporto competicdes

Colaborar na arbitragem | -Arbitragem de jogos das -Colaboragio na arbitragem de | -Nimero de

das CompeticGes de Competicdes de Boccia 6 Competicio de Boccia arbitragens

Objetivo Geral: Promover a pratica competitiva do Boccia para criangas e jovens com deficiéncia, com idades inferiores a

para jovens atletas,
através da organizacfo

-Garantir as condigdes logisticas e
técnicas, em conjunto com a PCAND

23 anos

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicadores de
Desempenho

Incrementar a -Organizacdo e implementacdo da -Inscrigfio de entre 5a 7 -Numero de

oportunidade de pratica competicdo de Boccia sub-14 e sub- | delegagdes (clubes/ escolas) delegacdes

competitiva no Boccia 23, naregido do Seixal -Inscri¢do de entre 15 a 20 participantes

atletas

-Numero de atletas
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Captar jovens atletas para
a pratica do Boccia

-Participac@o na competicdo de
Boccia sub-14 e sub-23

-Inscrigiio de novos atletas

-Numero de atletas

Objetivo Geral: Promover a pratica desportiva do Boccia de caracter recreativo e competitivo nos cuidadores de pessoas com

deficiéncia, em idade sénior

Objetivos Especificos

Acdes/ Atividades

Resultados

Indicador de
Desempenho

Promover a pratica
desportiva regular

-Treinos semanais de Boccia
Sénior 6.” feira das 19h00 as
22h30, no Pavilhdo da Escola
Basica 2, 3 Dr. Antonio
Augusto Louro.

-Participagio de 12 atletas de Boccia
Sénior, inscritos na PCAND

-85% dos participantes deverdo
considerar-se satisfeitos/ muito
satisfeitos

-Numero de atletas
inscritos
-Grau de satisfacéo

Promover a participagéo -Participagdo em Encontros -Participagdo em 5 encontros -Numero de

em encontros de boccia informais de Boccia Sénior participagdes em

senor -Participagio em 2 campeonatos SHEanios
regionais/nacionais de Boccia Sénior

Colaborar na arbitragem -Arbitragem de jogos das -Colaboragio na arbitragem de 3 -Nimero de

das Competicdes de Competigdes de Boccia Competi¢des de Boccia Sénior arbitragens

Boccia Sénior,
organizadas pela PCAND

Sénior

Objetivo Geral: Promover a inclusdio social e a expressdo pelo movimento como fator promotor do bem-estar fisico e

psicologico

Objetivos Especificos

Acdes/ Atividades

Resultados

Indicador de
Desempenho

Desenvolver atividades de
expressdo corporal e
musical de uma forma
regular e inclusiva

Municipal de Atletismo Carla
Sacramento

-Treinos semanais a sexta-feira, entre
as 10.00h e as 11.00h, no Complexo

-Participacéio de entre 5 a 10
atletas

-85% dos participantes
deverdo considerar-se
satisfeitos/ muito satisfeitos

-Numero de atletas
inscritos
-Grau de satisfacéo

Objetivo Geral: Diversificar a oferta desportiva, expressiva e terapéutica de forma regular

Objetivos Especificos

Acdes/ Atividades

Resultados

Indicador de
Desempenho

Promover a prética
desportiva regular nas
pessoas com deficiéncia

2*f das 18.00h as 19.00h e 5°f
das 17.00h as 18.00h, no
Complexo Municipal de
Atletismo Carla Sacramento

-Treinos semanais de Tricicleta a

-Participagfo de 4 atletas de
Tricicleta, dos quais 2 atletas
inscritos na PCAND

-85% dos participantes deverdo
considerar-se satisfeitos/ muito
satisfeitos

-Namero de
atletas inscritos

-Grau de
satisfacdo

Promover a participagio
da APCAS em encontros/
campeonatos nacionais de
modalidade

-Participagdo em encontros/
campeonatos nacionais de
tricicleta

-Participar em 1 encontro/
campeonato nacional de tricicleta

-Numero de
participagdes
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Objetivo Geral: Diversificar a oferta desportiva, expressiva e terapéutica de forma regular

Objetivos Especificos

Acbes/ Atividades

Resultados

Indicador de

Sacramento

Desempenho }Zj
Promover a pratica -Treinos semanais de -Participagio de cerca de 4 atletas -Numero de /
desportiva regular nas Lancamentos e Corrida a 2*f das | -85% dos participantes deverfio atletas inscritos
pessoas com deficiéncia 19.00h as 20.00h, no Complexo | considerar-se satisfeitos/ muito -Grau de
Municipal de Atletismo Carla satisfeitos satisfagio

Objetivo Geral: Diversificar a oferta desportiva, expressiva e terapéutica de forma regular

Objetivos Especificos

Acdes/ Atividades

Resultados

Indicador de
Desempenho

Promover a pratica
desportiva regular nas
pessoas com deficiéncia

-Treinos semanais de Slalom em
Cadeira de Rodas a 2*f das 19.00h
45 20.00h, no Complexo
Municipal de Atletismo Carla
Sacramento.

-Participagfo de cerca de 3atletas de
Slalom em Cadeira de Rodas,
inscritos na PCAND

-85% dos participantes deverdo
considerar-se satisfeitos/ muito
satisfeitos

-Numero de
atletas inscritos
-Grau de
satisfacdo

Promover a participagio
da APCAS em encontros
de modalidade

-Participacdo em encontros de
slalom em cadeira de rodas

-Participar em 1 encontro de slalom
em cadeira de rodas

-Numero de
participacdes

Objetivo Geral: Diversificar a oferta desportiva, expressiva e terapéutica de forma regular

Objetivos Especificos

Acoes/ Atividades

Resultados

Indicador de
Desempenho

Promover a pratica
desportiva regular nas
pessoas com deficiéncia

-Treinos semanais de Polybat &
6%f das 11.00h as 12.00h, no
Complexo

Municipal de Atletismo Carla
Sacramento

-Participacfio de entre 8 a 10 atletas de

Polybat

-85% dos participantes deverdo
considerar-se satisfeitos/ muito
satisfeitos

-Numero de
atletas inscritos
-Grau de
satisfacéo

Promover a participagio
da APCAS em
campeonatos de
modalidade

-Participagfio em campeonatos
regionais/nacionais de Polybat

-Participar em 2 campeonatos
regionais/nacionais de Polybat

-Numero de
participacdes

Objetivo Geral: Promover a oferta desportiva/ terapéutica regular para pessoas com deficiéncia através da natagio
terapéutica, no sentido de incrementar a qualidade de vida dos participantes

funcionalidade e
promover a total
liberdade de movimentos

Terapéutica, ao sabado, entre as
17h15 e as 18h35, nas Piscinas
Municipais de Corroios

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicador de
Desempenho
Melhorar a -Sessdes semanais de Natagéo -Manutenc&o da frequéncia da -Manutengdo

atividade

dos horarios

Promover a participagdo
dos jovens e suas

-Divulgacio da atividade de
natacio terapéutica

-Envolvimento de entre 10 a 25
participantes

-Numero de
atletas inscritos.
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familias no processo
terapéutico, utilizando
como mediador a agua

-Participac@o e capacitagdo de
familiares/ acompanhantes no
processo terapéutico

-85% dos participantes deverio
considerar-se satisfeitos/ muito
satisfeitos

-Grau de
satisfacfo

n

t

Objetivo Geral: Implementar uma resposta desportiva adaptada e diferenciada para a populagdo vulneravel em geral e,
prioritariamente, para a populagdo com deficiéncia/incapacidade. Para além disso, pretende-se promover a inclusdo, a satide
e o bem-estar, numa perspetiva transversal e intergeracional, visando a melhoria da qualidade de vida e a diversificagdo de
agdes promotoras da inclusdo dos jovens com deficiéncia nos contextos educativo, desportivo e recreativo.

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicadores de
Desempenho

Dinamizar a¢des de -Organizacdo e/ ou dinamizac¢io | -Envolver cerca de 650 -Numero de

experimentacdo e demonstracdo | de agdes de sensibilizagio na participantes participantes

de modalidades de desporto
adaptado e/ou especifico para
pessoas com deficiéncia, abertas

4 comunidade

comunidade

-85% das entidades deverdo
considerar-se satisfeitos

-Grau de satisfacfo

Dinamizar a¢des de atividade
fisica e multidesportiva para
todos nas escolas desde o ensino

pré-escolar ao secundario,
ajustadas as idades e

funcionalidade dos alunos —
recorrendo a metodologias de

inclusdo inversa

de acdes de sensibilizagdo na
escola

-Organizagdo e/ ou dinamizagdo

-Envolver cerca de 1300
participantes

-85% das entidades deverfio
considerar-se satisfeitos

-Numero de
participantes
-Grau de satisfagéo

Prestar suporte as agdes de -Apoio logistico na realizagfo -Organizar e dinamizar 5 -Numero de
Desporto Escolar com o dos encontros de Boccia no encontros de Boccia no encontros
objetivo de aumentar o acesso a | d&mbito do Desporto Escolar ambito do Desporto Escola, na | realizados
pratica desportiva de alunos (arbitragem e montagem de Peninsula de Settibal

com deficiéncia e/ou campos)

necessidades especificas

Realizar a¢des de capacitacdo -Protocolos com os cursos -Envolver cerca de 80 -Numero de
para alunos dos Cursos profissionais de técnicos de participantes nas agdes participantes
Profissionais de Desporto e/ou desporto - Realizaco 2 a 3 protocolos - Ntmero de
alunos do ensino superior na - Protocolos com €om 08 cursos protocolos
area da Educagédo Fisica e/ou estabelecimento de ensino profissionais de técnicos de estabelecidos

Educacdo Especial para

sensibilizar futuros profissionais
para a importéncia de préticas

inclusivas.

superior na area da Educacio

Fisica e/ou Educagio Especial

desporto

- Realizagdo 1 a 2 protocolos
com estabelecimento de
ensino superior na drea da
Educagio Fisica e/ou
Educagdo Especial

-85% das entidades deverdo
considerar-se satisfeitos/
muito satisfeitos

-Grau de satisfagdo

Realizar de agdes de

capacitagio certificadas e no
certificadas (para treinadores de
desporto, técnicos de exercicio

fisico, diretores técnicos,
professores e outros

interessados) no dmbito do
desporto inclusivo e/ou de
atividades multidesportivas e

néo formais para todos

-AcBes de capacitagio
acreditadas e ndo acreditadas
para o publico-alvo

-Envolver cerca de 450
participantes
- Realizar 3 a 5 ages de

acreditadas

-85% das entidades deverdo
considerar-se satisfeitos/
muito satisfeitos

capacitacfo acreditadas e nfo

-Namero de
participantes
- Numero de agdes
-Grau de satisfacfo
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Organizar e/ou colaborar em
encontros de desportivos
recreativos e/ou competitivos
para pessoas com deficiéncia,
incluindo o Encontro de
Desporto para a Paralisia
Cerebral;

- Organizacio e/ou colaboragéo
na organizagéo e dinamizagéo
de encontros desportivos
competitivos e/ou federados
para pessoas com deficiéncia;

- Organizaco do Encontro de
Desporto para a Paralisia
Cerebral;

- Envolver cerca de 300
participantes

- Realizacdode 3 a5
encontros desportivos
recreativos e/ou federados

- Realizagfo do Encontro de
Desporto para a Paralisia
Cerebral

-Numero de
participantes
- Numero de agdes
-Grau de satisfacio

ou a distancia

-85% das entidades deverio
considerar-se satisfeitos/
muito satisfeitos

Promover o brincar para todos - Colaboragdo com a FCT na - Realizagdo de 4 adaptagdes - Namero de
através da adaptacdo de adaptacdo de brinquedos de brinquedos adaptacdes de
brinquedos eletrénicos, em adaptados brinquedos
parceria com a FCT do Monte

de Caparica

Promover de ac¢des de -Organizacfo e dinamizagdo de | -Envolver cerca de 100 -Numero de
voluntariado acdes de voluntariado presencial | participantes participantes

-Grau de satisfagdo

Disponibilizar @ comunidade
oferta desportiva, expressiva e
terapéutica regular desenvolvida
pela APCAS

-Dinamizagdo de treinos nas
modalidades: Boccia, slalom em
cadeira de rodas, atletismo
adaptado (Tricicleta, Corrida e
Langamentos)

Polybat, Natagdo terapéutica,
Danga inclusiva

-Envolver cerca de 45
participantes

-85% das entidades deverdo
considerar-se satisfeitos/
muito satisfeitos

-Numero de
participantes
-Grau de satisfagéo

Participar em atividades
promovidas pelo IPDJ, I.P

-Dinamizagfo e participagio nas
atividades promovidas pelo
IPDJ, no &mbito da Semana
Europeia do Desporto

-Dinamizar e/ou participar 3
acdes no dmbito da Semana
Europeia do Desporto

-Numero de agdes

Promover a utilizacio do
transporte adaptado da APCAS

-Utilizagdo do transporte
adaptado enquanto veiculo de
divulgacdo e

disseminagéo do desporto
adaptado

-Utilizar o transporte

adaptado para dinamizagéo de
entre 4 a 6 agBes de desporto
adaptado

-Utilizar o transporte adaptado
para a deslocacdo de atletas

-Numero de
utilizacdes do

transporte adaptado

Desenvolver parcerias

-Manutencio e realizagdo de
novas parcerias com entidades
locais

-Manter as parcerias e realizar
de entre 3 a 4 novas parcerias

-Numero de
parcerias

Objetivo Geral:

Contribuir para o desenvolvimento do desporto para todos, através da cedéncia de materiais e
acompanhamento e apoio técnico aos profissionais

com material e equipamento

desportivo especifico de
diferentes modalidades
desportivas adaptadas

disponivel no CRDA

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicadores de
desempenho
Enriquecer o CRDA da APCAS | Aquisigio de material Aumentar o material -Nuamero de

material adquirido

escolas, etc.)

Estabelecer protocolos de -Elaborag#o e assinatura de -Realizar entre 6 a 10 -Numero de
cedéncia de material protocolos de cedéncia de cedéncias cedéncias

material
Proporcionar acompanhamento | -Promogio de acompanhamento | -Realizar entre 4 a 6 -Numero de
técnico para o desenvolvimento | técnico em varios contextos acompanhamentos técnicos acompanhamentos
das modalidades na comunidade | (autdrquico, clubes/ associagdes, técnicos
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Continuar a distribui¢io das
colecdes Desporto com Sentido
a nivel nacional

-Esclarecimento de davidas/
questdes

-Entrega de colecdes a
potenciais financiadores ou
parceiros ou solicitagdes das
entidades

-Responder a 100% das
questdes

-Numero de
colegdes entregues_

-Numero de A
davidas/ questoes

respondidas

Objetivo Geral: Promover a autonomia, a independéncia e a equidade das pessoas com deficiéncia com mais de 60 anos, dos
seus cuidadores e da populagdo sénior em geral através da atividade fisica inclusiva e combater a inatividade ¢ o isolamento
social através de agdes na comunidade, potenciando o voluntariado sénior € a participagio em atividades ndo formais e/ou

intergeracionais
Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicadores de
desempenho
Promover a dinamizagio de -Planeamento e implementagdo | -Envolver cerca de 250 -Numero de
agOes ndo formais e de pratica de agdes de promogéo de participantes participantes
de atividade fisica inclusivana | Atividade Fisica & Ndo Formal | - Envolver cerca de 5 -Nimero de
comunidade, ajustadas a Inclusiva direcionadas para a entidades entidades
diversidade funcional e populagéo sénior - Disponibilizar 1 ou 2 -Niimero de
disponibilizar & populacéo -Desenvolvimento de oferta modalidades desportivas modalidades
sénior oferta desportiva e/ou regular desportiva e/ou regulares para a populagéo desportivas
expressiva regular, dinamizadas | expressiva para a populagdo sénior regulares

por técnicos/voluntarios com
formacgéo especifica.

sénior (Boccia Sénior e outra
que se entenda relevante)

-85% dos participantes
deverdo considerar-se
satisfeitos/

muito satisfeitos

-Grau de satisfa¢do

Promover a participagéo e
desenvolver e apoiar na
dinamiza¢8o de encontros
recreativos e/ou desportivos que
incrementem o envolvimento, a
socializagdo e a participagdo
ativa da populagdo alvo, tanto
como participantes ativos, como
de apoio a dinamizagio dos
eventos.

-Organizagfo, dinamizagdo e/ou
apoio a dinamizagfo de
encontros recreativos e/ou
desportivos, em especial no
ambito do Boccia Sénior.

-Envolver cerca de 370
participantes

-Envolver cerca de 5 entidades
-85% dos participantes
deverdo considerar-se
satisfeitos/ muito satisfeitos

-Namero de
participantes
-Numero de
entidades

-Grau de satisfag@o

Promover a dinamizagio de
acdes intergeracionais que
contribuam para a participagio
ativa e inclusiva da populagéo
sénior, proporcionando
momentos de partilha de
experiéncias e conhecimentos
entre as diferentes geragdes.

-Planeamento ¢ dinamizag¢do de
acdes intergeracionais, no
ambito da promogéo da
atividade fisica e combate ao
sedentarismo, envolvendo
criangas, seniores € pessoas com
deficiéncia

-Envolver cerca de 200
participantes

-Realizar 3 a 6 atividades
- Envolver cerca de 3
entidades

-85% dos participantes
deverio considerar-se
satisfeitos/

muito satisfeitos

-Numero de
participantes
-Numero de
atividades
-Numero entidades
-Grau de satisfacdo

Realizar agdes de sensibilizagio
e capacitagdo, no dmbito do
envelhecimento ativo, tanto da
populacio em geral, como de
aspetos especificos inerentes a
populagio com deficiéncia e aos
seus cuidadores — com
passagem de estratégias e
metodologias de atuacgfo para a
populagio sénior, profissionais,
voluntarios, entre outros.

-Planeamento e dinamizagio de
agdes de capacitagdo no ambito
do envelhecimento ativo

-Envolver cerca de 200
participantes

-Realizacdo de 2 a 4 agBes de
capacitagdo

-85% dos participantes
deverdo considerar-se
satisfeitos/

muito satisfeitos

-Numero de
participantes

- Numero de agoes
de capacitagéo
-Grau de satisfagdo

Promover a dinamizaggo de
acdes de sensibilizagdo/
capacitacfio para o voluntariado

-Planeamento e dinamizacéo de
agdes de sensibilizagio/

-Envolver cerca de 30
participantes

-Numero de
participantes
-Numero de a¢des
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sénior, promovendo a sua
captagfo e impulsionar a
participagdo da populagéo alvo
nas mais diversas agdes que
requerem voluntariado tanto do
projeto, como da comunidade.

capacitagdo para o voluntariado
sénior

Realizar 1 a 2 agdes de
sensibilizagdo/ capacitagdo
-85% dos participantes
deverdo considerar-se
satisfeitos/ muito satisfeitos

-Grau de satisfaga

Promover a cedéncia de
materiais e equipamentos
desportivos.

-Aquisi¢do e cedéncia de
material e equipamento
especifico para a pratica
desportiva inclusiva, de forma
gratuita

-Adquirir materiais e
equipamentos

-Realizar 5 a 7 cedéncias de
materiais e/ou equipamentos

-Numero de
materiais e
equipamentos
adquiridos
-Numero de
protocolos de
cedéncia de
material

Objetivo Geral: Desenvolver um processo de certificagdo da Qualidade da Inclusdo no dmbito do acesso as Instalagdes
Desportivas Artificiais, com o objetivo de estabelecer padroes de qualidade para avaliar e melhorar sistematicamente a
acessibilidade as instalagdes desportivas, considerando as necessidades das pessoas com deficiéncia — pessoas com
deficiéncias sensoriais, cognitivas e de mobilidade ou qualquer outro tipo de deficiéncia. Este processo também proporcionara
as entidades (privadas e publicas) que gerem instalacdes desportivas, orientagbes concretas para identificacdo de medidas para

implementar as melhorias necessarias. Este projeto tem uma duracdo de 30 meses (2025 a 2027)

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicadores de
desempenho

Colaborar na identificacdo de -Aplicagdo de questiondrios -Colaborar na elaboragfo de -Handbook

boas préaticas em estruturas e/ou entrevistas um Handbook elaborado

desportivas que promovam a -Pesquisa do estado da arte -Realizar a tradugéo do

acessibilidade de pessoas com -Participacdo em grupos de Handbook para

deficiéncia e/ou mobilidade trabalho Portugués

reduzida

Colaborar na construgéo e -Participagdo em grupos de -Colaborar na elaboragéo do -Modelo de

aplicagdo do design do modelo
de certificagfo de inclusio

trabalho

design do modelo
-Realizar a tradugfo do
modelo para Portugués

certificagdo de
inclusdo elaborado

Colaborar na construgéo de uma
plataforma online

-Participacdo em grupos de
trabalho

-Colaborar na criacéio de uma
plataforma online

-Plataforma online
elaborada

Disseminar e divulgar o projeto
(trabalho em rede e
colaborativo)

-Participagdio em grupos de
trabalho

-Colaborar na elaboragéo e/ou
criagdo de 1 conteudo de
disseminagdo do projeto
(contetidos para site do
projeto, Newsletters, artigos
cientificos, conferencias e
outros)

-Numero de
conteudos criados

Participar em reunides com os
parceiros

-Participagdo em reunides com
0s parceiros

=Participar em 2 reunides
presenciais

-Participar em 8 reunides
online

-Nimera de

reunides presenciais

-N° de reunides
online

Colaborar na implementagéo do
processo de certificacdo de
qualidade de inclusio em
instalagdes desportivas em
Portugal

-Colaboragéo na experiéncia
piloto- implementagéo do
processo de certificagdo de
qualidade de inclusio em
instalagdes desportivas em
Portugal

-Participar em reunides online
e/ou presenciais de preparagido
com os parceiros de Portugal
-Implementar o processo de
certificagdio em 1 instalagéo
desportiva em Portugal

-Numero de
reunides

-Numero de
instalagdes com
implementacgio do
modelo de
certificagio
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Objetivos Especlf' icos Ag:oes Atividades Resultados Indlcador de
desempenho

Cooperar ativamente nos grupos -Participagio em reunides de -Participagdo em todas as -Numero de
de trabalho desenvolvidos pela trabalho reunides dos grupos de reunides
Cémara Municipal do Seixal e -Divulgagéio conjunta de Almada e Seixal para as -Numero de agdes
Almada e outros que se programas/ projetos para a quais a APCAS for conjuntas
considerem pertinentes populagdo com deficiéncia convocada

-Participagdio em acdes/ atividades | -Participar entre 2 a 4 agdes

conjuntas conjuntas

Objetlvos Especlﬁcos

Acdes/ Atividades

Resultados

nivel do acesso a servigos
publicos e privados, como ao
nivel do domicilio.

consonantes com a realidade
econdmica da familia/instituigdo e
com as caracteristicas do local a

adaptar

Indicador de
desempenho
Fornecer as familias, aos servicos | -Realizagfo de estudo -Realizar todos os estudos de | -Numero de
e outras entidades o suporte a pormenorizado onde se acessibilidade solicitados estudos de
promogdo da acessibilidade do identificam as necessidades e acessibilidade
cidaddo com deficiéncia, tanto ao | fornecem sugestdes de adaptagio, realizados

19

Objetlvos Especificos Ag:oes/ At1v1dades Resultados Indicadores de
desempenho ~
Promover um servigo de -Divulgar o servigo prestado pela | -Responder atempadamente e | -Numero de {— ‘
qualidade no atendimento e APCAS de uma forma ampla adequadamente as questoes reclamagdes
aconselhamento ao publico -Garantir sempre o atendimento ao | ou dividas do publico -Ntmero de
publico (namero de reclamagdes = 0) | atendimentos
-Realizar entre 30 a 40
atendimentos
Garantir a resposta as -Responder atempadamente e -Responder atempadamente e | -Numero de
solicitagdes institucionais, adequadamente as adequadamente as questdes reclamagdes
cooperando na resolugéo de questdes/dividas do publico ou davidas (nimero de
problemas -Dar pareceres, solicitar reclamagdes = ()
informacdes e/ou solugdes as
entidades competentes
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Resultados

Indlcador de

desempenho
Divulgar e disseminar a -Divulgagdo na comunidade -Entre 3 a 6 novas inscri¢des -Numero de
resposta social CAARPD -Rececdo de inscrigdes ao inscrigdes
junto da comunidade longo do ano
Informar, orientar e -Atendimento social -Entre 30 a 40 atendimentos -Namero de
encaminhar para os servigos e atendimentos

equipamentos sociais
adequados para cada situag@o

Planear, organizar e
acompanhar na integragéo
social e reabilitacdo

-Acompanhamento Social a
clientes com vista a sua
inclusdo social e qualidade de
vida

-Cumprimento dos objetivos
definidos para o cliente/ cuidador:
60% dos objetivos foram
alcancados ou alcangados
parcialmente

-80% das familias revelarem
satisfacdo

-Implementagdo e
a/reavaliacfo dos
planos individuais
de intervencdo
-Grau de
satisfacdo dos
clientes e/ou

cuidadores
Capacitar e acompanhar no -Realizagfo de intervengdes -Acompanhamento de 40 clientes -Numero de
processo de reabilitagfo social | individuais e grupais centradas | -Participagfo individual: clientes

dos clientes e suas familias,
com vista 4 sua autonomia e
inclusdo

no cliente e na familia, nos
seus diferentes contextos, com
base no perfil funcional dos
clientes e nas necessidades e
interesses dos mesmos e suas
familias. Tem-se em conta a
diversificagéo de contextos e
areas de atuagfio, com vista &
promogdo da autonomia,
qualidade de vida e inclusdo
social

participacdio em 70% das sessOes
individuais e grupais
-Cumprimento dos objetivos de
grupo definidos: 60% dos objetivos
foram alcangados ou alcancados
parcialmente

-80% das familias revelarem
satisfacdo

-Implementacéio e
a/reavaliagdo dos
planos individuais
de intervengdo
-Grau de
satisfacdo dos
clientes e/ou
cuidadores

Promover atividades de
recreacdo, desportivo e lazer,
com vista & qualidade de vida

-Realizagio de atividades de
recreagdo, cultura e desporto

-Realizagdo de 8 a 12 agdes
-Envolver cerca de 30% dos
clientes do CAARPD

-70% dos participantes deverdo
considerar-se satisfeitos/ muito
satisfeitos

-Namero de acdes
-Nimero de
participantes
-Grau de
satisfacdo

Realizar agdes de

-Sessdes de esclarecimento a

-Realizagdo de 2 a 4 acdes

-Nuamero de agdes

sensibiliza¢do, workshops e comunidade, familias e -Envolver entre 10 a 20 -Numero de

esclarecimentos com o clientes participantes participantes

objetivo de promover a -70% dos participantes deverdo -Grau de

inclusfo e empoderamento das considerar-se satisfeitos/ muito satisfacdo

pessoas com deficiéncia e dos satisfeitos

cuidadores

Disseminar o servigo prestado | -Conferéncias -Realizagio de 1 conferéncia -Numero de

pelo CAARPD e as agdes tematica, envolvendo entre 50 a 70 | participantes

desenvolvidas participantes -Grau de
-85% dos participantes deverdo satisfacdo

considerar-se satisfeitos/muito
satisfeitos relativamente a agfo
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[ Resultados

T Indicadores de * |

Desempenho

Garantir o funcionamento e
operacionalizagio do CAVI

-Funcionamento das estruturas de
apoio

-40 a 50 destinatarios com
Assistente Pessoal
-Entre 50 a 60 assistentes

-Numero de
destinatarios com
assistente pessoal

pessoais -Numero de
assistentes )
pessoais \F'//
Promover a formac#o dos -Agdes de Formagdo inicial de -Realizar 50h de formagdo -Assiduidade
assistentes pessoais, Assistentes Pessoais inicial dos AP’s -Grau de
aquisicdo/renovagéo de -Agdes de Formagdo continua de -Realizar 40h de formacéo satisfacio

conhecimentos e
aprofundamento de praticas,
consoante necessidades e
interesses

Assistentes Pessoais

continua dos AP’s

-Presenga em 90% do horario
-85% dos assistentes pessoais
deverdo considerar-se
“satisfeitos/ muito satisfeitos”
relativamente & formagéo

Promover acdes de

-Encontros, seminarios, workshops,

-Realizagfo entre 1 a 3

-Numero de agdes

sensibilizagdo, workshops, acdes de divulgagdo workshops sobre Vida -Numero de
esclarecimentos e debates Independente participantes
sobre vida independente -Envolver entre 30 a 50 -Grau de
participantes satisfacdo
-85% dos participantes deverdo
considerar-se satisfeitos/muito
satisfeitos relativamente a ag¢éo
Disseminar o servigo -Conferéncias -Realizagdo de 1 conferéncia -Numero de
prestado pelo CAVI e as tematicas, envolvendo entre 60 | participantes
agdes desenvolvidas a 70 participantes -Grau de
-85% dos participantes deverfio | satisfagdo

considerar-se satisfeitos/muito
satisfeitos relativamente a acéo

ObJetlvos Especlficns

il deos o

Indcar de 7

Desempenho
Planear a implementagéo da -Estabelecimento de parcerias e analise de | -Elaborar protocolo/ -Projeto/
resposta social CACI boas praticas projeto protocolo
-Articulagdo com os municipios elaborado
-Analisar protocolo de cooperagdo com o
ISS, LR
Equipar as instalagdes do -Levantamento das necessidades de -Cumprir os -CACI equipado e

CACI, e assegurar 0s servigos | equipamentos e materiais procedimentos do funcional
necessarios ao funcionamento | -Aquisi¢iio de mobiliario, equipamentos regime da contratagdo
e manutenc¢io das mesmas técnicos e didaticos publica
-Instalacdo e organizacfio dos espacos
Recrutar e integrar a equipa -Definigéio dos perfis e fungdes a recrutar | -Equipa técnica e -Nimero de
técnica e operacional do -Abertura dos processos de recrutamento | operacional contratada ¢ | colaboradores
CACI e selecédo em fungdes recrutados face ao
-Integracéo e formacéo inicial da equipa previsto
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v

Garantir o funcionamento
e operacionalizacdo do
CACI

-Funcionamento das estruturas de
apoio

-30 beneficiarios

40

-Nuamero de
beneficiarios

Objetivos Especificos Acdes/ Atividades Resultados Indicador de
desempenho
Sensibilizar criangas, jovens, -Planear e implementar agdes de -Envolver cerca de 185 -Nimero de
técnicos, voluntarios e sensibilizagdo para a inclusdo em | participantes participantes
comunidade para a inclusdo de diversos contextos, envolvendo -Envolver 8 entidades -Numero de
pessoas com deficiéncia, pessoas com deficiéncia, dirigidas | -85% dos participantes entidades
promovendo empatia e respeito a criangas, jovens, técnicos e deverfio considerar-se - Grau de
pela diferenga voluntérios. satisfeitos/ satisfacdo
muito satisfeitos
Capacitar recursos humanos para | -Planear e implementar agdes de -Envolver cerca de 30 -Numero de
promover atividades nfio formais | capacitagio (presenciais e/ou participantes participantes
inclusivas, assegurando equidade | online) no dmbito das estratégias | -85% dos participantes - Grau de
de oportunidades e participagéo de incluséo e atividades néo deverdo considerar-se satisfacéo
plena de criangas e jovens com formais inclusivas dirigidas a satisfeitos/
deficiéncia técnicos, monitores € voluntarios | muito satisfeitos
Planear/Implementar uma Semana | -Planear e implementar atividades | -Envolver cerca de 20 -Ntmero de
de Férias Inclusiva durante a | que permitam garantir —de forma | participantes participantes
interrupcdo letiva da Pascoa gratuita experiéncias inclusivas de | -85% dos participantes -Grau de
lazer, cultura e desporto durante a | deverfo considerar-se satisfacéo
interrupgéo letiva- Pascoa, satisfeitos/
promovendo a participagfo plena | muito satisfeitos
e integracéo social
Planear/Implementar um Campo | -Organizar/dinamizar atividades - Envolver cerca de 65 -Numero de
de Férias Inclusivo durante a | desportivas, recreativas e culturais | participantes participantes
interrupgio letiva do Verdo para criangas/jovens com/sem -85% dos participantes -Grau de
deficiéncia durante a interrupgdo | deverio considerar-se satisfacdo
letiva de verdo (1 més - julho) satisfeitos/
-Organizar/ dinamizar um muito satisfeitos
acampamento em familia (1 fim-
se-semana)

Ob_]etwos Especlf' icos Agﬁes/ Atmdades Resultados Indicadores
AN T de
Desempenho

Sensibilizar entidades, empresas e -Realizar a¢des de sensibilizacdio -Envolver cerca de 150 -Numero de
comunidade em geral para as boas para a inclus@o envolvendo pessoas | participantes participantes
praticas de incluséo de pessoas com | com deficiéncia (testemunhos/ -Envolver 6 entidades -Numero de
deficiéncia, promovendo empatia e | palestras/ inclusdo inversa), -85% dos participantes entidades
respeito pela diferenga dirigidas a entidades, empresas e deverdo considerar-se -Grau de

comunidade em geral- inspirando- | satisfeitos/ satisfacdo

as para a adogéio de boas préticas muito satisfeitos

inclusivas
Desenvolver competéncias nas -Desenvolver agdes de promogio de | -Envolver cerca de 45 -Numero de
pessoas com deficiéncia e respetiva | competéncias (presenciais e/ou participantes participantes
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comunidade para a implementagdo | online) junto da rede de parceiros, -Envolver 3 entidades -Namero de
de boas praticas de voluntariado para posterior implementagéo de -85% dos participantes entidades
inclusivo boas praticas de voluntariado deverdio considerar-se -Grau de

inclusivo satisfeitos/ satisfacdo
muito satisfeitos
Promover o desenvolvimento de -Planear e implementar agdes de -Envolver cerca de 15 -Nimero de
ferramentas e competéncias promogdo de competéncias participantes participantes
essenciais para a inclusdo social e (presenciais e/ou online) no d&mbito | -85% dos participantes -Grau de
laboral das pessoas com deficiéncia | do de desenvolvimento de deverfio considerar-se satisfagdo
ferramentas para a inclusfo laboral | satisfeitos/
e social muito satisfeitos
Promover a oportunidade de -Desenvolver um "laboratério” que | -Envolver cerca de 15 -Numero de
pessoas com deficiéncia permita as pessoas com deficiéncia | participantes participantes
experimentarem tarefas ou passar por experiéncias ou tarefas -Envolver 5 entidades -Numero de
experiéncias laborais laborais em contextos reais e/ou -85% dos participantes entidades
simulados deverdo considerar-se -Grau de
satisfeitos/ satisfacdo
muito satisfeitos

Atualizar e alargar o website -Atualizar e alargar os guias a -Envolver cerca de 2 -Numero de

http://join2grow.paralisiacerebral.pt/ | praticos disponiveis em concelhos concelhos

criado em 2018 a outras zonas do
pais, a fim de sistematizar
contribuir para a inclusfo laboral de
pessoas com deficiéncia

http://join2grow.paralisiacerebral.pt/
a cerca de mais 2 concelhos do pais

Seixal, 24 de novembro de 2025

0 l’.fésiglq:nte da Direcdio,

4Y: /%4 -

v [4

~ :
O Te§0'u’reiro, 4

A Secretaria,

1° Vogal,

0. ) W
};,Q}__ r\P‘AM 1 _ m/:__, (Elia Maria dos Santos Loureiro Ramires)

2° Vogal,

_ ZQNUA M ( ) L 0 Fc%— (Maria Miguel Ferreira de Carvalho Velez)

3° Vogal,

i b kg Woto

(José Manuel Morais Celestino)

(Maria Luisa Correia Ferraz)

(Luis Carlos Pereira Isidorinho)

abela Trindade Martins Vicente)

(Filipe Duarte Galo Campos Neto)
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Com o parecer favoravel do Conselho Fiscal de 25 de novembro de 2025.

O Presidente do Conselho Fiscal,

w\:\k ‘g((_k /ﬁ_jk_ @aﬂf\ (Martim Potra Isidorinho Pereira)

O 1* Vogal,
5&«(7@' (Jorge Eduardo Figueiredo Ferreira dos Santos)
= =
A 2° Vogal,
C:‘fi_—\__g{:-\-—:?(z; ~N (Madalena Cristina do Nascimento Calado Pires)

Plano de Atividades aprovado em Assembleia Geral de Socios no dia 27 de novembro de 2025.

ente da Mesa da Assembleia Geral,

k/(/\}/il (Corélia Maria Mariano de Almeida Sargaco Loureiro)

O 1° Secretario,

Ny Mexs g /,: Lo ¢ Je- _(Paulo Alexandre Fragoso Tété)

O 2° secretério, / "
7%& = (José Carlos Rodrigues Martins)
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